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шоложение
об организации системы внутреннего обеспечения соответствия

требованиям антимонопольного законодательства

1. Обrцие положения

1.1. Настоящее Положение об организации системы внутреннего обеспечения
соответствия требованиям антимонопольного законодательства (антимонопольный
комплаенс) в ГБОУ прогимназия NЬ 698 Московского района Санкт-Петербурга
<Пансион>> (да-пее - ОУ) разработано в целях обеспечения соответствия деятельности ОУ
требованиям антимонопольного законодательства и профилактики нарушений
антимонопольного законодательства в деятельности ОУ.

1.2. Термины и rrонятия, используемые в настоящем Положении, применяются
в значениях, определенньж в распоряжении Правительства Российской Федерации от
18.10.2018 j\b 2258-р <iОб утверждении методических рекомендаций по созданию
и организации федеральными органами исполнительной власти системы внутреннего
обеспечения соотвотствия требованиям антимонопольного законодательствai), а также в
Гражданском кодексе Российской Федерации, федеральных законах, регулирующих
отношения, связЕIнные g затцитой конкуронции) в том числе с предупреждением и
пресечением монополистической деятельности и недобросовестной конкуренции.

1.З. I]ели антимонопольного компJIаенса в ОУ:
1.3.1. Обеспечение соответствия деятельности ОУ требованиям антимонопольного

законодательства.
1.3.1. Профилактика нарушений тiэебований антимонопольного законодательства

в деятельности ОУ.
1.4. Задачи антимонопольного комплаенса в ОУ:
1.4.1. Выявление рисков нарушения антимонопольного законодательства

в оУ.
|.4.2. Управление рисками нарушения антимонопольного законодательства

в оУ.
1.4.3. Контроль за соответствием деятельности ОУ требованиям антимонопольного

законодательства.
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1.4.4. Оценка эффективности функционирования антимонопольного комплаенса
в оУ.

1.5. При организации антимонопольного комплаенса ОУ руководствуется
следующими принципапdи :

1.5.1. Заинтересованность должностньж лиц ОУ в эффективности
антимонопольного комплаенса в оу.

1.5.2. Регулярность оценки рисков нарушения антимонопольного законодательства
в оУ.

1.5.3. Обеспечение информачионной открытости функционирования
антимоЕопольного комплаенса в оУ.

1 .5.4. Непрерывность функционирования антимонопольного комплаенса в ОУ.
1 . 5.5. Совершонствование антимонопольного комплаенса в ОУ.

2. Организация антимонопольного комплаенса

2.|. Общий контроль организации антимонопольного комттлаенса в ОУ и
обеспечения его функционирования осуществл яется директором, который :

2.|.l. Подписывает локальный акт об антимонопольном комплаенсе в ОУ, иные
локt}льные акты и документы, регламентирующие функционирование и реализацию
антимоноrrольного комплаенса в оу.

2.|.2. Применяет предусмотренные законодательством Российской Федерации
меры ответственности за несоблюдение сотрудник€lми ОУ (далее - сотрулники)
требований антимонопольного законодатольства в пределах своих полномочий.

2.I.З. Рассматривает материалы, отчеты и результаты периодических оценок
эффективности функционирования антимонопольного комплаенса в ОУ и принимает
меры, направленные на устранение выявленных недостатков.

2.Т.4. Осуществляет контроль за устранением вьuIвленных недостатков
антимонопольного комплаенса в оу.

2.|.5. Утверждает карту рисков нарушения антимонопольного законодательства
в ОУ (далее - карта комплаенс-рисков ОУ) по форме согласно приложению J\b 1 к
настоящему Положению.

2.|.6. Утверждает мероприяту:.я по снижению рисков нарушения антимонопольного
законодательства в ОУ.

2.I.7. Утверждает доклад об антимонопольном комrrлаенсе в ОУ не позднее 1 марта
года, следующего за отчетным.

2.|.8. Принимает решение о проводении служебной проворки по факту
неисполнения сотрудником требований антимонопольного законодательства.

2.2. Функции уполномоченного подразделения (должностного лица), связанные
с организацией и функционированием антимонопольного комплаенса в ОУ,
распределяются между заместителем директора по УВР - Председателем комиссии по
противодойствию коррупции в ОУ, комиссией по осуществлению закупок, главным
бухгалтером, специалистом по управлению персонаJIом, юрисконсультом (далее
специалисты).

2.З. К Itомпетенции председателя комиссии по гIротиводействию коррупции
относятся следующие функции:

2.З.I. [lредставление на утверх(l]ение директору проектов локаJIьных актов об
аНТИМонопольном комплаенсе в ОУ, о внесении изменений в локальный акт об
аНТИМОНОrtольном комплаенсе в ОУ, а также проектов иных локatJIьньIх актов и
Документов ОУ в сфере антимонопольного законодательства.

2.З.2. rIредставление на утверждение директору доклада об антимонопольном
комплаенсе в оу.



2.З.4. Внесение на утверя(дение директору карты комплаенс_рисков оу,
мероприятий по снижениЮ РискОВ нарушения.антимонопольного законодательства в ОУ.

2.4. К компетенции юрисконсульта ОУ относятся следующие функции :

2.4.|. Подготовка проектов локаJIьных актов об антимонопольном комплаенсе

в оУ.
2.4.2. Выявление в рамках своих полномочиЙ рисков нарушения антимонопольного

законодательства в ОУ, учет обстоятельств, связанных с рисками нарушения

антимонопольного законодательства в ОУ.
2.4.З. Консультирование сотрудников ОУ по вопросам, связанным с соблюдением

антимонопольного законодательства и антимонопольного комплаенса.
2.4.4. Информирование директора и председателя комиссии по противодействию

коррупции о локальньж актах ОУ, которые могут повлечь нарушение антимонопольного
законодательства.

2.4.5. IIодготовка и представление в комиссию по осуществлению закупок
замечаний и дополнений в проект карты комплаенс-рисков ОУ, мероприятий по
сНИЖеНИЮ РИСКОВ НаРУШеНИЯ аНТИМОНОjТОrIЬНОГО ЗаКОЕОДаТеЛЬСТВа В ОУ.

2.4.6. ГIодготовка и представление председателю комиссии по противодействию
коррупции информации для включения в доклад об антимонопольном комплаенсе в ОУ.

2.4.7. Организация взаимодействия с иными структурными подрtlзделениями ОУ и
сотрудниками по вопросам, связаI{ным с €lнтимонопольным комплаенсом
в оУ.

2.4.8. Взаимодействие с антимонопольным органом в качестве представителя ОУ в
flределах своих полномочий.

2.5. К компетенции специалиста по управлению персоналом ОУ относятся
следующие функции:

2.5.1, Ознакомление с настоящим Положением лиц, tIоступающих на работу в ОУ.
2.5.2. Организация обучения сотрудников ОУ требованиям антимонопольного

законодательства и антимонопольного комплаенса.
2.5.З. Выявление в рамках своих гIолномочий рисков нарушения антимонопольного

законодательства в ОУ, учет обстоятельств, связанньIх с рисками .нарушения
антимоноrтольного законодательства в ОУ', определение вероятности возникновония

рисков нарушеь{ия антимонопольного законодательства в ОУ, а также конфликта
интересов

2.5.4. Ilодготовка и тrредставление в комиссию по осущоствлению закупок ОУ
замечаний и догlолнений в рамках cBollx полномочий для подготовки карты комплаенс-

рисков ОУ, мероприятий по снI4х(ению рисков нарушения антимонопольного
законодатеjIьства в ОУ, доклада об антимонопольном комплаенсе в ОУ.

2.5.5. При решении директора обеспечить проведение служебных проверок по

факту неис.полlrrJния сотрудником ,гребований антимонопольного законодательства.
2.6. К коIчIпетенции комиссии по осуществлению закупок относятся следующие

функции уполlномоченного rrодразделения :

2.6.|. Выявление в рамках своих IIоJIномочий рисков нарушения антимонопольного
Законодате;iьol,ва в ОУ, учет обстOя,rельств, связанных с рисками нарушения
антимонопольнOго законодательства в ОУ', оrrределение вероятности возникновения
Рисков нарушения антимонопольног0 законодательства в ОУ.

2.6.2" 11одготовка карты комплаеЕс-рисков ОУ, меропрпятий по снижению рисков
Нарушения аЕтимонотrопьного законодательства в ОУ с учётом замечаний и дополнений
других специалистов.

2,6.З. l-jо.цготовка. доклада об антиптонопольном комплаенсе в ОУ, разработанном
На основании информации, представленной специалист€lп4и.

2.6.4. ir.оисультирование работriиков оУ по Boпpoc€llvI) связанным с соблюдением
аНТИМонополь]{tll-о законодательства и аяз]рiмонопОлЬНОго комплаенса.



2.6.5. Организация взаимодействия с иными структурными подразделениями ОУ
по вопрОСаМ, СВЯЗанныМ С аНТиМОноПольныМ Rомплаенсом ОУ. в

3. Порядок выявления и оценка рисков нарушения антимонопольного
законодательства

3.1. В цолях выявления рисков нарушения антимонопольного законодательства
специ€шистами Еа регулярной основе проводятся:

3.1.1. Анализ вьuIвленных нарушений антимонопольного законодательства
в деятельности ОУ за текущий год.

з.|.2. Анализ локальньIх актов оУ.
З.1.3. Анализ проектов локzlльных актов ОУ.
З.1.4. IvIониторинг и анализ практики применения

законодательства в ОУ.
3.1.5. ГIроведение систематической оценки

и реализуемых мероприятий по сних(ению рисков
законодательства в ОУ.

З.2. При проведении (не реже одного раза в год)
антимонопольного законодательства в деятельности
предупреждений, штрафов, жалоб, возбужденньтх дел)
следующие меропри ятия:

З.2.|. Сбор и анЕIлиз сведений о наJIичии
законодательства сотрудниками ОУ.

год) анализа локЕtльных актов на
законодательству юрисконсульт

антимонопольного

эффективности разработанньrх
нарушения антимонопольного

анализа выявленных нарушений
ОУ (наличие предостережоний,
специалистаI\4и осуществляются

нарушений антимонопольного

З.2.2. Составление перечня нарушений антимонопольного законодательства
в ОУ, которьтй содержит классифицированные по сферам деятельности ОУ сведения о
вьUIвленных за последние три года нарушениях антимонопольного законодательства
(отдельно по ка}кдому нарушению) и информацию о нарушонии (указание нарушенной
нормы антимонопольного законодательства, краткое изложение сути нарушения, указание
последствий нарушония антимонопольного законодательства и результата рассмотрения
нарушения антимонопольным органопt), позицию антимоноrтольного органа, сведения о
мерах по устранению нарушения, а также о мерах, направленных на недопущение
повторения нарушения.

3.З. Iiри проведении (не реже одяого раза в
продмет их соответствия антимоноlIольному
осуществляет следующие мероприя,гия:

З.З.1. Анализ необходимости внесения изменений в лок€tльныо акты ОУ с целью
недопущения IIарушения антимонопольного законодательства.

З.З.2. Ilредставление директору информации с обоснованием необходимости
внесения изменений в локальные акты оу.

3.4. ГIри проведении анализа проектов локальньж актов ОУ на продмет их
соответствия антимонопольному законодательству осуществляются следующие
мероприятия:

З.4.1. Размещение в разделе ОУ на официа:lьном сайте ОУ Санкт-Петербурга в
Информаuионно-телекоммуникационной сети <Интернот) на официальном сайте ОУ в
Информационно-телекоммуникационной оети <<Интернет) (далее - сайты ОУ) проекта
локi}льного акта оУ.

З.4.2. Сбор и проведоние оценки поступивших от организаций и граждан замечаний
И предложений по проекту локrtльного акта ОУ.

З.5. В рамках мониторинга и анализа практики соблюдения требований
аЦТимонотrольного законодательства юрисконсультом осуществляются следующие
Мероприятия:



з.5.1. Сбор сведений о соблюдении требований антимонопольного

законодательства,
з.5.2. участие в рабочих совещаниях по вопросzlп{ эффективности мер

антимонопольного комплаенса,

З.6. При выявпении рисков нарушения антимоноПольногО законодаТельства

специаJIиСтами В рамкаХ своиХ полномочИй проводИтся оценКа таких рисков с гIетом

следующих показателей:
3.6.i. Отрицательное влияние на отношенИо институтов граждаIIского общества

к деятельности 0у IIо развитию конкуренции,

з.6,2. I]т,Iдача продупрежд."й оу о 11рекращении действий (бездействия),

коТорыесоДержаТПризнакинарУшенияанТиМонополЬногозаконоДаТелЬстВа.
з .6.'з. tsозбуждение дела о нарушении антимоноIIольного законодательства,

3.6.4. 11ривлечение оУ либо должностЕого лица оУ к административной

ответственности за совершоние правонарушения в сфере антимонопольного

законодательства.
з,1. Выявляемые риски нарушения аЕтимонопольного законодательства

в ОУ распределяются по уровням согласно приложению Jrlb 2 к настоящему Положению,
- 
3.8- На основе проведенной оt{енки рисков нарушения антимонопоJIьного

законодательства в оу специалистами в ра]\4ках своих полномочий готовятся замочания и

дополнени я дляподготовки карты комплаенс-рисков ОУ,
З.9, LIнформаuия о проведении выявления и

антимонопоJIьного законодательства

об антипдонопольном комплаенсе в о'у,
воУ

оценки рисков нарушения
включается в докпад

4. V{еропррIятия п0 снi,Iжению рисков нарушения
антимонсrпольнOгФ законодательства в ОУ

4.i. В целях снижения рисков нарушения антимоIIопольного законодательства

в оУ комлtссией по осуществлению 
- 
закупок оУ Еа основании предложений

юрисконсульта оУ и спэциалиста по управлению персоналом оУ разрабатываются (не

режеоДноГоразаВгоД)МероприяТияпосниЖениюрискоВнарУШеЕияанТиМонополЬноГо
законода.тепьства в оУ по.форй. 

"o.nu.Ho 
приложению J\b З к настоящему Положению,

4.2. СпециалиСты, В рамкаХ свOиХ полномочий осуществляют мониторинг

исполнения мероприятий, по снижению рисков нарушения антимонопольного

законодатеJIьства в ОУ.
4.з. ИнфОрмация об исполнонии мероприятий по снижению рисков Еарушения

антимоноtIопьногО законодаТельства в оУ подлежиТ вкJIючению в доклад

об антимоноrтольном комrrлаенсе в оу.

5. Доклад об антимонФпольном комплаенсе в ОУ

5.i. Щоклад об антиМонопольнОм комплаенсе в оУ должен содержать информацию:

5.t.1, О результатах проведенной оценки рисков нарушения антимонопольного
ЗаКОНОДа.Те.].1 jэСjJВа В ОУ.

5.|.2,. i)б исполнении мероlриятий по
анТимо]]оI1о jIь]jL\го з аконодательства, в о У.

снижеЕию рисков нарушения

5.i.з. об оценке эффективности функционирования антимонопольного комплаенса

в оУ.
5.2' frсlклад об антимонопо.гтLноМ комплаенсе В оУ предоставляется

не реже одного раза в год на утверждение в Лдминистрацию Московского района,
5.-i. 'У.гЬержденный докJIад( об антимоноПольЕоМ комплаенсе подлежит

РазМещеrIию ira сайтах ОУ.



Приложение Ns l
к Положению об организации системы
внутреннего обеспечения соответствия
требованиям антимонопольного
законодательства (антимонопольный

нс) в ОУ

Форма карты
рисков нарушения антимонопольного законодательства (комплаенс-рисков)

в ГБОУ прогимназии М 698 Московского района Сапкт-Петербурга <<Пансиою>

ль
пlп

Уровень
рисliа

Вид риска
(о Ul{caHae)

Причины и ус;Iовия
возtlиIiн8l]ецIlя

(описаltие)

Общие меры по
I{инимIlзации и

устранению
Dисков

Наличие
(отсутствие)
остаточных

Dисков

Вероятность
повторного

возникновения
рисков



Приложение Ng 2

к. Положению об организации системы
внутреннего обеспечения соответствия
требованиям антимонопольного законодательства
(антимонопольного комплаенса)

Уровни
рисков нарушения антимонопольного'законодательства рисков нарушения

антимонопольнOго законодательства
в ГБОУ прогимназии ЛЬ 698 Московского района Санкт-Петербурга <<Пансиою>

УDовень риска описание ка
Низкий уровень Отрицательное вJIияние на отношение инстицдов грФкданского общества к

деятельности ОУ Мiосксlвского района Санкт-Петербурга по р{ввитию
конкуренции, вероятность выдачи предупреждения, возбуждения дела о
нарушении антимонопольного законодательства, нrtложения штрафа
отсутствует

незначител;ный

уровень

Вероятность выдаLI?,I

ДОJDКНОСТНОNIУ ЛИЦ}

пOедчilDеждения

оу
оу

Московского района
Московского района

Санкт-Петербурга,
Санкт-Петербурга

Существенный
уровень

Вероятность выдачи ОУ Московского района
предупреждения и возбуждения в отношении него
анlимонопоJIьного законода,гельства

Санкт-Петербурга
дела о нарушении

Высокий уровень I}ероятность выдачи ОУ Московского района
доJIжностному лицу ОУ Московского района
lIрелуtIреждения, возбуждения в отношении него
аН'ГИМОНОtТОЛЬI]ОГО ЗаltОttОДаТеЛЬСТВа И ПРИВЛеЧеНИЯ еГО

oTIje,гcTBeHIlocTи (ш,граФ, длlсквшификация)

Санкт-Петербурга,
Санкт-Петербурга

дела о нарушении
к административной



законодательства (антимонопольный комплаенс)

Форма п.л&IIfl мероприятий

ПоснижениюрискоВнарУшенияантимоноПоЛьногоЗаконоДаТеЛьсТВа
в ГБоу прогимн;" лъ OgB Московского района Санкт-Петербурга <<Пансион>>

,Приложение
к Положению об организации системы
внутреннего обеспечения соответствия

антимонопольноготребованиям

Мероприятие Описание деиствии ответственный

-
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